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附件4-1

农村劳动力转移就业项目申报书






项 目 名  称：                                         
项目运营机构：                                          
项目负责人及联系电话：                                   
申报日期：                                                 





吉林省人力资源和社会保障厅
吉   林   省   财   政   厅



	申报单位
	
	统一社会信用代码
	

	申报项目名称
	
	申请额度（万元）
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	项目负责人
	
	联系电话
	

	开户银行
	
	账户名称
	

	账　  号
	
	单位地址
	

	单场次劳务对接规模
	300人以上          500人以上      800人以上

	组织场次
	3场次              5场次          7场次

	参加企业户数
	
	岗位
数量
	
	签订就业意向
协议人数
	

	[bookmark: _GoBack]项目期内劳务输出输入规模
	300人
	500人
	800人

	2023年劳务
品牌情况
	品牌数量
	品牌名称
	带动就业人数

	
	
	
	

	2024年培育劳务品牌情况
	品牌数量
	品牌名称
	带动就业人数

	
	
	
	

	项目
内容
	




3

	项目
预期
效果
	

	资金
主要
用途
	

	项目单位（公章）

年    月    日

	项目单位所在地
人社部门（公章）
年    月    日
	项目单位所在地
财政部门（公章）
年    月    日

	项目单位所在市（州）
人社部门（公章）
年    月   日
	项目单位所在市（州）
财政部门（公章）
年    月   日
注：县（市、区）项目不需要盖此章。延边州各县市项目需同时报延边州财政局复核。

	专家审评意见
	


附件4-2

关于申报农村劳动力转移就业项目的请示

吉林省人力资源和社会保障厅、吉林省财政厅：
根据《吉林省人民政府关于加快推动农村劳动力转移就业促进劳务经济发展的意见》(吉政发〔2007〕8号) 、《吉林省创业促就业专项资金管理办法》（吉财社〔2022〕911号）规定，加大发展劳务经济的资金投入，专项用于农村劳动力转移就业和发展劳务经济工作。现将XXX（项目单位）申报项目材料报上，申请2025年度省级农村劳动力转移就业专项补助资金XX万元。
请批示。

               申报单位：  （申请地区人社局）
                         2025年    月    日







附件4-3
	


申报单位机构代码证复印件
	


附件4-4
具备完成项目能力的佐证材料
	照片




附件4-5

承诺书

本项目负责人和申报单位承诺：本项目所有申报材料全部真实准确。如有失实，愿意承担相关法律责任。如能够获得创业促就业专项资金，将对资金实行专帐管理、专款核算，严格按照项目内容、开支范围和标准，合理合规使用资金，在规定时间内完成项目实施，按期结项。







项目负责人：（签字）
项目申报单位：（盖章）
2025年    月    日





	附件4-6
	
	
	
	
	
	

	项目申报条件参考

	项目
	项目单位
	项    目   完   结   标   准

	劳动力转移就业
	经营性人力资源服务机构
	档次
	劳     务     对     接

	
	
	
	场次
	单场参加劳务对接人数
	单场对接企业数
	单场提供就业信息
	项目期内有组织劳务输出输入

	
	
	10万
	3
	300人以上
	30家以上
	500条以上
	300人

	
	
	15万
	5
	300人以上
	30家以上
	500条以上
	500人

	
	
	20万
	7
	300人以上
	30家以上
	500条以上
	800人

	
	劳务品牌龙头企业
	档次
	带动就业人数
	从业年限

	
	
	10万
	500
	2以上

	
	
	15万
	1000
	2以上

	
	
	20万
	1500
	2以上

	
	省、市（ 州  ）   驻  外  办  事   处
	档次
	项 目 实 施 期 内

	
	
	
	考察驻地用工企业
	向省内劳务协作单位提供岗位数
	组织驻地企业参加省内市县劳务对接活动

	
	
	
	
	
	参加户次
	企业数

	
	
	10万
	50家以上
	3000个
	3次
	20家

	
	
	15万
	70家以上
	4500个
	5次
	30家

	
	
	20万
	100家以上
	6000个
	7次
	40家




附件4-7
吉林省劳动力转移就业项目可行性报告
编写提纲

一、项目内容 
（一）项目实施单位概况
（二）项目名称
（三）项目地点
（四）主要建设内容及规模
（五）建设期限
（六）投资规模
（七）资金来源
二、项目立项的必要性分析
（一）项目实施背景理由
（二）项目实施的必要性
三、项目目标和任务
（一）项目总体目标
（二）年度任务
（三）绩效目标
（四）重要任务的时间节点
四、可行性研究分析
五、实施方案
六、项目组织方式及管理机制
（一）组织领导
（二）项目管理
七、项目预算及筹资方案
八、审核意见
九、项目单位意见　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　

法定代表人签字：　
单位盖章：
202X年   月   日


