附件1
培训补贴协议
甲方：白城市人力资源和社会保障局
乙方：       职业培训学校
    为切实保证劳动者素质培训项目工作落实到位，全面提高培训机构管理和培训能力，人社部门与定点培训机构严格按照省财政厅、省人社厅《关于印发吉林省职业培训补贴资金管理办法（试行）的通知》（吉财社[2014]540号）和省人社厅、财政厅《关于下发政府补贴性培训职业（工种）目录的通知》（吉人社联字[2015]34]号）、省财政厅、人社厅《关于转发财政部、人社部关于印发就业补助资金管理暂行办法的通知》（吉财社[2016]477号）要求，落实培训工作，并就下列要求签订本补贴协议。
1、 培训类别
   培训对象：城镇失业人员，毕业年度高校毕业生；培训课时分A、B、C三类，A类240学时，B类120学时，C类80学时。
2、 培训规模
  A类每期25人、B、C类35人。
3、 培训形式
 统一集中授课,授课时间：
1、A类，周六、周日不休息，授课60天，上午理论课：8：30－10：30，下午操作课：2：30—3：30。
2、B类，周六、周日不休息，授课30天，上午理论课：8：30－10：30，下午操作课：2：30—3：30。
3、C类，周六、周日不休息，授课时间20天，上午理论课：8：30－10：30，下午操作课：2：30—3：30。
四、开班时间：额满即开班。
五、双方职责
   （一）人社部门。一是审核学员身份，在相关证件上加盖培训审核章。二是抽查培训出勤情况，考勤人员和班主任在考勤表上签字备案。三是审核开班材料和补贴材料，抽查就业上岗情况，兑付补贴。四是考勤要求。旷课3天或事假超过5天以上，取消补贴资格。事假要有学员本人假条和日期，每周报送科里备案。
   （二）定点培训机构。一是额满即开班开展培训。二是要将消防安全知识列入教学计划和教学大纲，要学员掌握消防基本安全知识，从水、电安全使用，安全消防通道畅通，灭火器操作规程，食宿及突发事件方面进行教授。三是提供开班材料和补贴材料；四是组织学员签名考勤，不允许他人代签，同时班主任签字。五是按照培训课时标准，保证培训课时，不能提前结业、提前鉴定。六、在新的政策文件下发以前开班的，培训标准执行以前文件。七、按照文件要求，培训补贴直接拨到学员个人帐户。
六、协议期限        
   有效期至   年  月    日。
  甲方：人社部门（签章）  
  乙方：                    职业培训学校（签章）

                                           年   月   日
附件2
吉林省劳动者素质培训开班申请表
	培训机构名称：                          
联系人/联系电话：
负责人签字：

	培训项目：

	预定开班时间：    年  月  日
	学员人数：  

	  附 □教学计划和日程安排
  送   □承担本期培训教学的教员情况
  材   □ 培训设施、设备、教材等准备情况
  料   □ 培训人员名册

	人力资源和社会保障部门意见

	同
意
	

                           日期    年   月  日

	不
同
意
	理由：
日期


	发布时间                            

	计
划
变
更
	原因：
                                 
 
变更人签字/日期                    审批/日期

	
	通知方式
通知人/通知时间                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
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附件3
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培训单位名称：                                                                                      
	序号
	姓名
	性别
	家庭住址
	身份证号
	联系方式
	培训工种
专业（类别）
	培训学时
	学员身份
	银行卡号
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附件4
吉林省劳动者素质培训补贴及公示名册
培训单位名称：                                                                                   
	序号
	姓名
	性别
	家庭住址
	身份证号
	联系方式
	培训工种
专业（类别）
	培训学时
	学员身份
	银行卡号
	补贴金额
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附件5        吉林省劳动者素质培训补贴计划申请表
	单位全称
	
	开户行
	
	账号
	

	类别
	序号
	 培训专业类别
	培训学时要求
	实际培训学时
	培训
人数
	补贴
标准
	补贴金额
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	小计
	
	
	
	
	
	
	

	实际拔付金额
	人民币：                       ￥：

	申请单位：（公章）
年  月  日
	人社部门：（公章）
年  月   日
	财政部门：（公章）
年  月  日






附件6             吉林省劳动者素质培训补贴申请表
	单位全称
	
	开户行
	
	账号
	

	类别
	序号
	 培训专业类别
	培训学时要求
	实际培训学时
	培训
人数
	补贴
标准
	补贴金额
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	实际拔付金额
	人民币：                       ￥：

	申请单位：（公章）
年  月  日
	人社部门：（公章）
年  月   日
	财政部门：（公章）
年  月  日



